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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (๒๕61 - ๒๕64) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 

******************************************* 

  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของ
องค์กร เพ่ือเป็นตัวก าหนดทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่น จึงได้สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ดังต่อไปนี้ 
วิสัยทัศน์ 

“การคมนาคมสะดวก  สภาพแวดล้อมดี  มีเศรษฐกิจมั่นคง  ชุมชนน่าอยู่  ประชาชนมีความสามัคคี” 
 

พันธกิจหลักการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง

ปัจจุบันได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ในมาตรา ๖๖ ให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่ “พัฒนาต าบลทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม” และองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ได้ก าหนดภารกิจหลักที่ จะ
ด าเนินการเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้  ดังนี้ 

1. เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ เพ่ือสู่มาตรฐานเมืองน่าอยู่ 
 2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ. ทั้งต าบล 
 3. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและความ 
             สามัคคีในชุมชน 
 4. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
 5. ส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล   

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา   
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้  
๖ ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
๑)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๑   แผนงานเคหะและชุมชน 
๑.๒   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
๒.๑   แผนงานงบกลาง 
๒.๒   แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
๒.๓   แผนงานสาธารณสุข 
๒.๔   แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
2.5   แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  การกีฬาและนันทนาการ 
๓.๑   แผนงานการศึกษา 
๓.๒   แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 



 
๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๔.๑   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
๕.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖.๑  แผนงานการเกษตร 
๖.๒  แผนงานสาธารณสุข 
6.3  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหาร 
 การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  ได้ถูกก าหนดให้ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ ตาม

แผนพัฒนาต าบล และต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน  โดยได้ก าหนดนโยบาย ไว้ทั้งหมด 7 ด้าน
ด้วยกัน  ดังนี้ 

1.  นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
     การพัฒนาการเมืองและการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้บรรลุตาม

เจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด       
จะบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นความโปร่งใสและการมีส่วนร่วมโดยมีแนวทาง ดังนี้ 

1.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข โดย
รับฟังความคิดเห็นของประชาชนและส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบลมากข้ึน 

1.2  พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล มีการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี สร้างบุคลากรให้มีคุณภาพและมีจิตส านึกในการให้บริการ 

1.3  ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพให้แก่สมาชิกสภา อบต. ข้าราชการ พนักงานจ้างให้
มีความรู้ ความช านาญเพิ่มมากขึ้น  
 1.4  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่สมาชิกสภา อบต ข้าราชการ พนักงานจ้าง 

1.5  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ให้มีความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้

2.  นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ดจะพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานของต าบลให้ได้มาตรฐาน เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยมีแนวทาง ดังนี้ 

2.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภคต่างๆ  ก่อสร้างถนนภายในต าบล  การขยาย
เขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 

2.2  พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือให้ประชาชนได้มีน้ าส าหรับอุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ โดยการ
พัฒนาแหล่งน้ าที่มีอยู่เดิมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าและจัดหาแหล่งน้ าและระบบประปาหมู่บ้าน
ใหม่ตามความเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 



 
3. นโยบายด้านการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

3.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร  โดยก่อสร้าง ปรับปรุงคูส่งน้ าเพ่ือ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 
 3.2  ขุดลอกแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมพ้ืนที่ท าการเกษตร 

4.  นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
4.1  รณรงค์ป้องกัน ปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ ประสานความร่วมมือกับ

หน่วยงานของรัฐในการร่วมกันป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สร้างความเข้าใจอย่างถูกต้องให้แก่สถาบัน
ครอบครัว 

4.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาเพ่ือให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
ก่อให้เกิดความรัก  ความสามัคคี 

4.3  ส่งเสริม สนับสนุนสวัสดิการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ป่วยเอดส์ ให้
มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงพาตนเองได้  รวมทั้งได้รับการช่วยเหลือและได้รับบริการจากรัฐอย่างเป็นธรรม
และท่ัวถึง               

4.4  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้ทุกเวลาเพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีความเป็นชุมชนน่าอยู่และประชาชนอยู่ดีมีสุข 

4.5  ส่งเสริมสุขภาพของประชาชน เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีสุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์ แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี 

4.6  สนับสนุน ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อที่อันตรายต่อคนและสัตว์  
  5.  นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

5.1  สนับสนุนและส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  ให้เด็กเล็กได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานที่ก าหนด  เน้นคุณภาพของการเรียนการสอน 
  5.2  ส่งเสริมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  5.3 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และศักยภาพมากยิ่งข้ึน 

5.4  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษาของสถานศึกษาในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลตามความเหมาะสม 
  6.  นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

6.1  สนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้มีความเข้มแข็ง พัฒนาผลิตภัณฑ์และสินค้าของกลุ่มอาชีพ
ให้มีคุณภาพ 

6.2  ส่งเสริมด้านการเกษตรควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม  โดยการใช้เกษตรอินทรีย์เพ่ือลด
ต้นทุนการผลิตและลดสารเคมี  ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  6.3  สนับสนุนกิจกรรมการท่องเที่ยวของต าบล อ าเภอและจังหวัด 
 7.  นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7.1  รณรงค์ ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะให้กับชุมชนในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  7.2  ส่งเสริมให้ชุมชนรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 

7.3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  โดยการปลูกต้นไม้ตามสถานที่ต่างๆให้มาก
ขึ้น เพื่อน าไปสู่การลดสภาวะโลกร้อน 

 
 
 
 



 
การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น  ด้วยเทคนิค  SWOT  ANALYSIS 

    การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาในอนาคต
ขององค์การบริหารส่วนต าบล เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดอันเป็นสภาวะ
แวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้ อม
ภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis  เพ่ือพิจารณาสภาวะแวดล้อม
ปัจจัยภายในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ได้แก่ จุดแข็ง (STRENTH-S)  จุดอ่อน (WEAK-W) และ
ปัจจัยภายนอกได้แก่  โอกาส  (OPPORTUNITY-O)  และอุปสรรค  (THREAT-T)  เป็นเครื่องมือดังนี้  

           จุดแข็ง  (Strengths:S) 
๑. เป็น อบต.ขนาดกลาง ที่มีความพร้อมทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และมีขีดความสามารถ

สูงในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน เนื่องจากมีประชากรน้อย 
 ๒. สภาพพ้ืนที่อุดมสมบูรณ์  มีแหล่งน้ าเพียงพอเหมาะส าหรับท าการเกษตร                                

            ๓. เกษตรกรสามารถขายสินค้าการเกษตรได้อย่างสะดวกรวดเร็ว  เนื่องจากมีพ่อค้าและ
แม่ค้าในพ้ืนที่จ านวนมาก  อีกทั้งยังมีจุดรับซื้อสินค้าทางการเกษตรจ านวน  ๒ แห่ง คือ สหกรณ์การเกษตร
อ าเภอบ้านลาด  และสหกรณ์การเกษตรหนองบ้วย 

๔. กลุ่มอาชีพในต าบลมีความเข้มแข็งและมีเอกลักษณ์เป็นของตนเอง                                                                 
จุดอ่อน  ( Weaknesses:W)  
๑. ขาดน้ าเพ่ือการเกษตรในช่วงหน้าแล้ง 
๒. ชุมชนยังขาดการมีส่วนร่วม 
๓. อบต. มีงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
โอกาส  (Opportunities:O) 
๑. อยู่ใกล้ชุมชนเมือง,เดินทางสะดวกรวดเร็ว 
๒. พ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มสามารถพัฒนาได้ง่าย 
๓. ชุมชนมีความเข้มแข็งและสามัคคี 
๔. มีระบบการประสานงานและการให้ความร่วมมือที่ดีของหน่วยงานต่างๆภายในพ้ืนที่ 
ปัญหา  อุปสรรคหรือข้อจ ากัด (Threats:T) 
๑. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจที่ตกต่ าในระดับประเทศส่งผลกระทบต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. ปัญหาด้านต้นทุนการผลิตสูง 
๓. ปัญหาขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๔. ปัญหาความยากจน  และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
๕. ปัญหาขาดงบประมาณในการด าเนินการโครงการขนาดใหญ่ 

 
 
 
 ********************************* 
 



 

 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 
*********************************** 

แบบที่ ๑ การช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบท่ี ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตรแ์ล้ว 
 
 

ชื่อองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด  อ าเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุร ี

ประเด็นการประเมิน มี 
การด าเนินงาน 

ไม่มี 
การด าเนินการ 

ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ /  
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน   
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

/  

ส่วนที่  ๒  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล /  
๘. มีเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดท าแผน /  
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น /  
๑๐. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

/  

๑๑. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

/  

๑๒. มีการก าหนดจดุมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน /  
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถิ่น /  
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด /  
๑๖. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา /  
๑๗. มีการจดัท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์ /  
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ /  
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่ /  

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 

 
แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลก ารด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

ค าชี้แจง : แบบท่ี ๓/๑ เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงาน 1  ครั้ง ในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
 
ส่วนที่ ๑ ข้อมลูทั่วไป 
๑. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด  อ าเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี 
๒. วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน  4 พฤศจิกายน  ๒๕62 
ส่วนที่ ๒  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  ๒๕62 
๓. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัต ิ
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

ปี2562 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัต ิ

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 34 4 
๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 21 20 
๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวฒันธรรม 
  การกีฬา  และนันทนาการ 

14 14 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทีด่ีและการมสี่วนร่วมของประชาชน 24 24 
๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 4 2 
๖ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 1 

รวม 102 65 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงาน 
๔. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 52 46 3 
๒)  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/  กิจกรรม 53 48 0 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/  กิจกรรม 45 56 0 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 26 75 0 
๕)  การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 26 75 0 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 31 67 3 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
    ในท้องถิ่น 

35 65 1 



๘)  การแก้ไขปญัหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 29 71 1 
9)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจาการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 38 62 1 

ภาพรวม(ร้อยละ) 37 62 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
  ๑) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 

การด าเนินงาน สรุปคะแนนความพึงพอใจ 
(คิดเป็นร้อยละ) 

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  84 
๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 85 
๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวฒันธรรม 
  การกีฬา  และนันทนาการ 

87 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทีด่ีและการมสี่วนร่วมของประชาชน 86 
๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 79 
๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 84 

รวม 84.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ภาคผนวก 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 2 
แบบสอบถาม การติดตามผลโครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 

อ าเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี  ประจ าปีงบประมาณ 2562 
******************************************* 

 วัตถุประสงค์ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ดมีหน้าที่ ให้การบริการสาธารณะแก่
ประชาชนในต าบล  เพ่ือพัฒนาต าบลให้มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
และเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปรับแผนการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ให้เหมาะสม
และเกิดประโยชน์สูงสุดจึงขอความอนุเคราะห์ให้ท่านตอบแบบสอบถามว่าท่านได้รับประโยชน์มากน้อย



เพียงใด หลังจากที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ดได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาให้ แก่หมู่บ้าน
ของท่าน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ   ชาย    หญิง 

2. อาย ุ   ต่ ากว่า 20 ป ี   20-30 ป ี   31-40 ป ี

   41-50 ปี   51-60 ป ี   มากกว่า 60 ป ี

3. การศึกษา  ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  อนุปริญญาหรือเทยีบเท่า 

   ปริญญาตร ี   สูงกว่าปริญญาตร ี   อื่นๆ 

4. อาชีพหลัก  รับราชการ   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   ค้าขาย /ธุรกจิส่วนตัว 

   รับจ้าง   นักเรียนนักศึกษา   เกษตรกร 

   อื่นๆ (ระบุ)..................................................................................... 
 
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การปกครองส่วนต าบลหนองกระเจ็ดในแต่ละยุทธศาสตร์  
(คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะให้คะแนนเท่าใด) 

ความพึงพอใจ คะแนน  
(10 คะแนน) 

1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวฒันธรรม การกีฬา และ
นันทนาการ 

 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทีด่ีและการมสี่วนร่วมของประชาชน  

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  
 
ส่วนที่ 3  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ดในภาพรวม (ใส่เครื่องหมาย / 
) 

การด าเนินงาน พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในการเสนอโครงการ/กิจกรรม    

2) ประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    

3) เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4) รายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ต่อสาธารณะ    

5) เปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

6) ด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    

7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปญัหาของประชาชนในท้องถิ่น    

8) การแก้ไขปญัหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน    

9) ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 
 
 
 



 
 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 

************************** 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด (ส านักงานปลัด) ได้ท าการประเมินความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ประจ าปีงบประมาณ 2562 จากกลุ่มตัวอย่าง
ประชากรต าบลหนองกระเจ็ด จ านวน 100 คน ได้ผลสรุปต่อไปนี้ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 1. เพศ  ชาย    จ านวน     45 คน 
   หญิง    จ านวน    55 คน  
     รวม  จ านวน  100 คน 

2. อาย ุ  ต่ ากว่า 20 ปี   จ านวน     0  คน 
   20-30 ป ี   จ านวน      7 คน 
   31-40 ป ี   จ านวน    17 คน 
   41-50 ป ี   จ านวน    30 คน 
   51-60 ป ี   จ านวน     24 คน 
   มากกว่า 60 ปี   จ านวน     22 คน 
     รวม  จ านวน    100 คน 

3. การศึกษา ประถมศึกษา   จ านวน    41 คน 
   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จ านวน    32 คน 
   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จ านวน    10 คน 
   ปริญญาตรี   จ านวน    17 คน 
   สูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน     - คน 
     รวม  จ านวน  100 คน 
 4. อาชีพ รับราชการ   จ านวน    9 คน 
   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จ านวน    3 คน 
   ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  จ านวน   21 คน 
   รับจ้าง    จ านวน   22 คน 
   เกษตรกร   จ านวน   40 คน 
   นักเรียน/นักศึกษา  จ านวน    5 คน 
   อ่ืนๆ............................  จ านวน      - คน 
     รวม  จ านวน   100   คน 
 
**********************************************************************************
*** 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
 

ความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 
1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม  
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวฒันธรรม การกีฬา และ 
    นันทนาการ 

 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทีด่ีและการมสี่วนร่วมของประชาชน  
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  
6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  

รวม  
 
 

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกระเจ็ด ในภาพรวม 
 

การด าเนินงาน พอใจ
มาก 

พอใจ ไม่
พอใจ 

1) เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม    
2) ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3) เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4) รายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ต่อสาธารณะ    
5) เปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6) ด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนใน   
    ท้องถิ่น 

   

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    



รวมร้อยละ    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม/โครงการพัฒนาที่ประชาคมหมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านเสนอมา 
เพื่อน ามาบรรจุในแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2552-2554) 

เฉพาะประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
 

 

หมู่บ้าน 
จ านวนกิจกรรม/โครงการที่

ประชาคมเสนอมา 
จ านวนกิจกรรม/โครงการ

ที่บรรจุในแผน 

 

คิดเป็นร้อยละ 
 

หมายเหตุ 

หมู่ที่ 1 บ้านไร่ภูมิ 3 3 100  
หมู่ที่ 2 บ้านหนองกระเจ็ด 3 3 100  
หมู่ที่ 3 บ้านแค 3 3 100  
หมู่ที่ 4 บ้านซ่อง 2 2 100  
หมู่ที่ 5 บ้านห้วยชะอ้อม 2 2 100  
หมู่ที่ 6 บ้านไร่มะซาง 2 2 100  
หมู่ที่ 7 บ้านประชาบ ารุง 2 2 100  
หมู่ที่ 8 บ้านร่วมใจพัฒนา 3 3 100  

รวม 20 20 100  
 
 

กิจกรรม/โครงการพัฒนาที่อยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ที่น ามาจากแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2552-2554) 

 



 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนกิจกรรม
โครงการทั้งหมด 

ในแผน 

จ านวนกิจกรรม/
โครงการทั้งหมด 
ในข้อบัญญัติ 

 
คิดเป็นร้อยละ 

 
หมายเหตุ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 19 16 84  
2. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 19 15 79  
3. การพัฒนาด้านการส่งเสริม
การศึกษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมการ
กีฬาและนันทนาการ 

16 12 75  

4. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่
ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

24 17 70  

5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

4 1 25  

6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6 1 16  

รวม 88 62 69  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 
จ านวน

แนวทางการ
พัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

4 61 14 23 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

4 19 15 79 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรม  การกีฬาและ
นันทนาการ 

3 16 12 75 



4 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่
ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

5 24 17 70 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเที่ยว 

2 4 1 25 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2 6 1 16 

 รวม 20 130 60 46 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


