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ขอมูลเบ้ืองตน  
องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 

อําเภอบานลาด    จังหวัดเพชรบุร ี
............................................... 

 
องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด   ตั้งอยู  หมูท่ี 8  บานรวมใจพัฒนา    

ตําบลหนองกระเจ็ด     อําเภอบานลาด     จังหวัดเพชรบุรี 
พ้ืนท่ีท้ังหมด  6,506 ไร  หรือประมาณ  10.41 ตารางกิโลเมตร 

   ประชากรท้ังหมด  2,522   คน  แยกเปน 
ชาย    1,204   คน 
หญิง    1,318   คน 

 
 
 

ขอมูล  ณ  วันท่ี  31 พฤษภาคม  2556 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

สวนที่ 1 
 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2557 

 
ของ 

 
องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 

อําเภอบานลาด  จังหวัดเพชรบุร ี
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

************************************* 
ทานประสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 

 

บัดนี้ถึงเวลาท่ีผูบริหาร ขององคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด  จะไดเสนอรางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ดอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้
ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด  จึงขอ ชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึง
สถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2557  ดังตอไปนี้ 
 

1.สถานะการคลัง 
 1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป  

ในปงบประมาณ พ.ศ.255 5  ณ  วันท่ี 30 กันยายน  พ.ศ. 255 5  องคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
สถานะการเงิน  ดังนี้ 

1.1.1. เงินฝากธนาคารท้ังสิ้น   15,413,599.61 บาท  
1.1.2 เงินสะสม       8,510,570.34 บาท  
1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม      5,347,483.52 บาท  
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย  จํานวน 1 โครงการ 
          รวม  2,400  บาท     
1.1.5 รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน   จํานวน 1 โครงการ  
          รวม 1,000,000  บาท   

1.2 เงินกูคงคาง  -  บาท  
 

2. การบริหารงบประมาณ  ในปงบประมาณ  2555 
(1)  รายรับจริงท้ังส้ิน 1 2,382,246.54  บาท  ประกอบดวย 

หมวดภาษีอากร     8 1,727.71 บาท  
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต     5,800.90 บาท  
หมวดรายไดจากทรัพยสิน  72,773.90 บาท  
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย  0 บาท  
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด     27,000.00 บาท  
หมวดรายไดจากทุน     0 บาท  
หมวดภาษีจัดสรร         7,681,763.03 บาท  
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป         4, 513,181.00    บาท                                                    
 

(2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค      จํานวน  10,865,398.38 บาท 
(3) รายจายจริง  จํานวน    10,384,319.25 บาท   ประกอบดวย  

งบกลาง        383,643.00    บาท 
งบบุคลากร     5,067,173.68   บาท 
งบดําเนินการ     2,211,562.40   บาท 
งบลงทุน              1,789,743.17   บาท 
งบรายจายอ่ืน                       4,567.00   บาท 
งบเงินอุดหนุน            927,630.00   บาท 

(4)  รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 10,865,398.38 
(5)  มีการจายขาดเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี  จํานวน  170,796  บาท 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 
อําเภอบานลาด  จังหวัดเพชรบุรี 

************************************* 
 

   2.1  รายรับ 
        

รายรับ     รายรับจริง 
    ป  2555 

 ประมาณการ 
  ป  2556 

  ประมาณการ 
    ป 2557 

รายไดจัดเก็บเอง    
   หมวดภาษีอากร 81,727.71 80,000 85,000 
   หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับและใบอนุญาต 5,800.90 7,000 13,000 
   หมวดรายไดจากทรัพยสิน 72,773.90 65,000 90,000 
   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 27,000.00 52,000 102,000 

รวมรายไดจัดเก็บเอง 187,302.51 204,000 290,000 
รายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

   

   หมวดภาษีจัดสรร 7,681,763.03 7,450,000 11,615,000 
รวมรายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรให 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
7,681,763.03 7,450,000 11,615,000 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

   

   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 4,513,181.00 4,515,000 4,750,000 
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนให 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

4,513,181.00 4,515,000 4,750,000 

                                       รวม 12,382,246.54 12,169,000 16,655,000 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 
อําเภอบานลาด  จังหวัดเพชรบุรี 
************************************* 

 
2.2  รายจาย   
 

รายจาย     รายจายจริง 
    ป  2555 

 ประมาณการ 
  ป  2556 

  ประมาณการ 
    ป 2557 

จายจากงบประมาณ    
   งบกลาง 338,499.00 465,040.00 507,350.00 
   งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา 
และคาจางชั่วคราว) 

 
  4,080,728.25 

 
5,787,160.00 

 
6,445,460.00 

   งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอย
และวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค) 

 
1,936,374.63 

 
3,675,230.00 

 
4,073,590.00 

   งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและ
สิ่งกอสราง) 

 
575,265.01 

 
1,299,600.00 

 
4,407,850.00 

    งบรายจายอ่ืน (หมวดรายจายอ่ืน)  4,567.00 46,970.00 750.00 
    งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 927,630.00 895,000.00 1,220,000.00 
                 รวมจายจากงบประมาณ 7,863,063.89 12,169,000.00 16,655,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
                                       
 

                                   

 
 
 

   สวนท่ี  2 
 

ขอบัญญัต ิ
 

เร่ือง 
 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 
 

ของ 
 

องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 
อําเภอบานลาด   จังหวัดเพชรบุรี 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2557 
ของ องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 

อําเภอบานลาด   จังหวัดเพชรบุรี 
............................................... 

 
 

ดาน/แผนงาน ยอดรวม 
                  ดานบริหารงานท่ัวไป  
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 7,474,920 
แผนงานรักษาความสงบภายใน    125,000 
                  ดานบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานการศึกษา 3,310,600 
แผนงานสาธารณสุข    170,000 
แผนงานสังคมสงเคราะห    129,000 
แผนงานเคหะและชุมชน 4,698,130 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน      60,000 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ    180,000 
                 ดานเศรษฐกิจ  
แผนงานการเกษตร - 
แผนงานการพาณิชย - 
                 ดานการดําเนินงานอ่ืน  
แผนงานงบกลาง 507,350 
                 งบประมาณรายจายท้ังส้ิน                    16,655,000 
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ขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

ขององคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 
อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุรี  

........................................... 
 โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.255 7 อาศัยอํานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2546 
มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 255 7 ข้ึนไว โดยความเห็นชอบของสภา
องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด และโดยอนุมัติของนายอําเภอบานลาด  ดังตอไปนี้ 

ขอ 1. ขอบัญญัตินี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2557 
ขอ 2. ขอบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2556  เปนตนไป 
ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557  ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 

16,655,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงาน  ไดดังนี้     
ขอ 4. งบประมาณรายจายท่ัวไป 
 

ดาน/แผนงาน ยอดรวม 
                  ดานบริหารงานท่ัวไป  
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 7,474,920 
แผนงานรักษาความสงบภายใน    125,000 
                  ดานบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานการศึกษา 3,310,600 
แผนงานสาธารณสุข    170,000 
แผนงานสังคมสงเคราะห    129,000 
แผนงานเคหะและชุมชน 4,698,130 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน      60,000 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ    180,000 
                 ดานเศรษฐกิจ  
แผนงานการเกษตร - 
แผนงานการพาณิชย - 
                 ดานการดําเนินงานอ่ืน  
แผนงานงบกลาง   507,350 
                               งบประมาณรายจายท้ังส้ิน                     16,655,000 
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ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ  เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น      -    บาท    ดังนี้ 
 

งบ ยอดรวม 
งบกลาง - 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว) - 
งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค) - 
งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) - 
งบรายจายอ่ืน (หมวดรายจายอ่ืน) - 
งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) - 
                                                                         รวมรายจาย - 

 
ขอ 6. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด  ปฏิบัติการเบิกจายงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 
        ใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
ขอ 7. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด  มีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 

 
 
    ประกาศ  ณ  วันท่ี          เดือน กันยายน  พ.ศ. 255 6 
 
 
      (ลงนาม)  
             (นายจํารัส  เมืองถาวร)  
             นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 
อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุรี  
.................................................. 

 
ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน     16,655,000   บาท    แยกเปน 

1.รายไดจัดเก็บเอง 
หมวดภาษีอากร        รวม     85,000 บาท 
 1. ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน      จํานวน 5 5,000  บาท  
     คําชี้แจง  ประมาณการ ใกลเคียงกับปท่ีผานมา  
 2. ภาษีบํารุงทองท่ี      จํานวน 20,000  บาท 
  คําชี้แจง  ประมาณการ ใกลเคียงกับปท่ีผานมา 
 3. ภาษีปาย       จํานวน 10,000  บาท 
 คําชี้แจง  ประมาณการใกลเคียงกับปท่ีผานมา  
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต    รวม 13,000  บาท 
 1. คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา   จํานวน      500  บาท 
  คําชี้แจง  ประมาณการ เทากับปท่ีผานมา 
 2. คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร    จํานวน   8,000  บาท 
  คําชี้แจง  ประมาณการเพ่ิมข้ึน เนื่องจากคาดวา 
              จะมีการกอสรางอาคารเพ่ิมข้ึน 
 3. คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก   จํานวน      -      บาท 
     คําชี้แจง  คาดวาจะไมมีคาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 
 4. คาปรับการผิดสัญญา      จํานวน    2,000 บาท 
 คําชี้แจง  ประมาณการ เทากับปท่ีผานมา      
 5. คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร    จํานวน      500  บาท 
     คําชี้แจง  ประมาณการ เทากับปท่ีผานมา 
 6. คาใบอนุญาตประกอบกิจการตลาด    จํานวน   1,000  บาท 
     คําชี้แจง  ประมาณการ เทากับปท่ีผานมา 
 7. คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย    จํานวน    1,000  บาท 
      คําชี้แจง  ประมาณการเทากับปท่ีผานมา 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน      รวม  90,000 บาท 
 1. ดอกเบี้ย       จํานวน  90,000  บาท 
 คําชี้แจง  ประมาณการ เพ่ิมข้ึน เนื่องจากคาดวาจะมีดอกเบี้ยเพ่ิมข้ึน 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด        รวม   102,000  บาท 
 1. คาขายแบบแปลน      จํานวน 100,000  บาท 
  คําชี้แจง  ประมาณการ เพ่ิมข้ึน เนื่องจากคาดวาจะมีรายได 
              จากการขายแบบแปลนเพ่ิมข้ึน 
 2. รายไดเบ็ดเตล็ด      จํานวน    2,000  บาท 
              คําชี้แจง  ประมาณการเทากับปท่ีผานมา 
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 2.รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หมวดภาษีจัดสรร       รวม   11,615,000 บาท 
 1. ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต     จํานวน     100,000 บาท 

    คําชี้แจง  ประมาณการรายรับใหม 
 2. ภาษีมูลคาเพ่ิมตามพ.ร.บ.กําหนดแผนฯ    จํานวน  8,756,000 บาท 
  คําชี้แจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา  
 3. ภาษีมูลคาเพ่ิม 1 ใน 9     จํานวน     989,000  บาท 
     คําชี้แจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา 
  4. ภาษีธุรกิจเฉพาะ       จํานวน      135,000  บาท 
     คําชี้แจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา  
 5. ภาษีสุรา        จํานวน     450,000  บาท 
     คําชี้แจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา  
 6. ภาษีสรรพสามิต       จํานวน      780,000 บาท 
     คําชี้แจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา 
 7. คาภาคหลวงแร      จํานวน       20,000 บาท 
     คําชี้แจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา 
 8. คาภาคหลวงปโตรเลียม     จํานวน        30,000 บาท 
     คําชี้แจง ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงป ท่ีผานมา 
 9. คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมท่ีดิน   จํานวน      355,000 บาท 
     คําชี้แจง ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา 

3.รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป       รวม  4, 750,000  บาท 

1. เงินอุดหนุนท่ัวไป (อบต.)      จํานวน 4, 750,000   บาท 
    คําชี้แจง  ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา 
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รายงานรายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 
องคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 

อําเภอบานลาด จังหวัดเพชรบุรี  
............................................. 

 
ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน  16,655,000  บาท  จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และ
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป  แยกเปน 
       

แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) 

งานบริหารท่ัวไป (00111)         รวม  6,078,060  บาท 
  

1. งบบุคลากร (520000)         รวม  4,081,260  บาท 
     เงินเดือน(ฝายการเมือง) (521000)       รวม  2,129,640  บาท 

(1) เงินเดือนนายก/รองนายก อบต.     จํานวน     495,840   บาท  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแก นายก อบต. /รองนายก อบต. 

     (จํานวน 2 คน) 
 

        (2) เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก อบต.  จํานวน     38,400    บาท 
   เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงใหแก นายก อบต. 

   /รองนายก อบต.(จํานวน 2 คน)  
                 

 (3) เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก อบต.   จํานวน     38,400    บาท 
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษใหแก นายก อบต.   
/รองนายก อบต. (จํานวน 2 คน)   

 

  (4)  เงินคาตอบแทนเลขานุการนายก อบต.    จํานวน     82,560   บาท 
  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกเลขานุการนายก อบต.  

 

      (5) เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อบต.       จํานวน  1, 474,440  บาท 
  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกสมาชิกสภา อบต.และเลขานุการสภา  
  (จํานวน 17 คน)  แยกเปน 
   เงินคาตอบแทนใหแกประธานสภา อบต.     จํานวน    129,840   บาท 

  เงินคาตอบแทนใหแกรองประธานสภา อบต.  จํานวน     106,200  บาท 
  เงินคาตอบแทนใหแกสมาชิกสภา อบต. (จํานวน 14 คน) จํานวน  1,155,840  บาท 
 เงินคาตอบแทนใหแกเลขานุการสภา อบต.   จํานวน       82,560   บาท 
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 เงินเดือน(ฝายประจํา) (522000)        รวม   1,951,620  บาท 
      (1)  เงินเดือนพนักงาน      จํานวน   1,062,600  บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล เงินปรับปรุงเงินเดือน 

 พนักงานสวนตําบล  ตําแหนงปลัด อบต., หัวหนาสํานักงานปลัด, 
  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน,นักพัฒนาชุมชน,เจาหนาท่ีปอง 

 กันและบรรเทาสาธารณภัย,เจาพนักงานธุรการ ฯลฯ    
   

 (2)  เงินเพ่ิมตางๆของพนักงาน      จํานวน     265,020   บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานสวนตําบล เชน เงิน เพ่ิมคา 
  ครองชีพชั่วคราว , เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ  เปนตน 
 

 (3)  เงินประจําตําแหนง      จํานวน      84,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงใหแกปลัดองคการบริหารสวน  
  ตําบล (นักบริหารงาน อบต.) ,หัวหนาสํานักงานปลัด  
           (นักบริหารงานท่ัวไป) 
 

  (4)  คา ตอบแทนพนักงานจาง       จํานวน    329,040   บาท 
    เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง เงินปรับปรุงคาตอบ 
            แทนพนักงานจาง ตําแหนง คนงานท่ัวไป, นักการภารโรง,ยาม, 
    พนักงานขับรถยนต  ฯลฯ 
  

  (5)  เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง     จํานวน    210,960  บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานจาง เชน เงิน เพ่ิมคาครอง 
  ชีพชั่วคราว เปนตน  
   

2. งบดําเนินงาน(530000)         รวม   1,706,800  บาท 
   คาตอบแทน  (531000)         รวม    231,800   บาท 

  (1)  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง                                                                                                                                          
        สวนทองถ่ิน            จํานวน    151,800   บาท 
  เพ่ือจายเปน เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงาน 

 สวนตําบลและพนักงานจางเปนกรณีพิเศษ เงินตอบแทนเจาหนาท่ี 
 ในการเลือกตั้ง และเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน 
 แกอบต. ตามท่ีไดรับมอบหมาย เชน  สมาชิกอปพร. คณะกรรมการ 
 ดําเนินการคัดเลือกฯ ฯลฯ  

  

  (2)  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   จํานวน       10,000   บาท  
  เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก  

 พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลา 
 ราชการ เชน กรณีจัดการเลือกตั้ง ฯลฯ 

 

  ( 3)  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     จํานวน      20,000   บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล  

 ผูบริหารและบุคคลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  
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     (4)  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล     จํานวน      50,000   บาท 
              เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวน 

     ตําบล ผูบริหารและบุคคลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ 
   

  คาใชสอย (532000)        รวม    920,000  บาท 
     (1) รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ                รวม      360,000  บาท 
 -คารับวารสาร         จํานวน       70,000  บาท 
  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวารสารรายวัน รายสัปดาห รายเดือน รายป  

 ขาวสารประจําวัน หนังสือพิมพประจําหมูบานและท่ีทําการ อบต. 
 หรือหนังสือเก่ียวกับระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงาน 
 

-คาจางโฆษณาและเผยแพรทางวิทยุ หรือหนังสือพิมพเก่ียวกับ อบต. จํานวน     10,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนคาจางเหมาโฆษณาและเผยแพรทางหนังสือพิมพตางๆ  

  

-คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ      จํานวน      50,000    บาท 
 เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ในการ 
 ฝกอบรมของพนักงานสวนตําบล ผูบริหาร  และสมาชิกสภา อบต.  
 

-คาจางเหมาบริการ      จํานวน    1 80,000   บาท 
 เพ่ือจายเปนคาจางเหมาจัดทําปายตางๆ คาจางเหมาพนหมอกควัน  
 คาจางเหมาจัดทําวารสาร คาจัดทําเอกสาร คาจางเหมาครูสอน 
 ภูมิปญญาทองถ่ิน ฯลฯ   
 

-คาติดตั้งไฟฟา       จํานวน    50,000     บาท 
 เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมระบบไฟฟาและอุปกรณ 
 ไฟฟาภายในตําบล     
 

(2) รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       รวม    80,000     บาท 
  -คารับรอง       จํานวน    40,000     บาท
  เพ่ือจายเปนคาใชจายดังนี้  
     (1) คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ินหรือคณะกรรมการ 

 หรือคณะอนุกรรมการหรือการประชุมทองถ่ินสัญจร    จํานวน     30,000    บาท 
     (2) คารับรองเก่ียวกับการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  จํานวน     10,000    บาท 
 

 -คาพิธีเปดอาคารตางๆ      จํานวน     30,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดพิธีเปดอาคารตางๆ ของอบต.  

 

 -คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี     จํานวน     10,000    บาท 
   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมในพิธีทางศาสนา  
           หรืองานรัฐพิธีตางๆ 

 

(3) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ 
   รายจายหมวดอ่ืนๆ           รวม   460,000   บาท 

 -คาใชจายในการเลือกตั้ง     จํานวน   100,000   บาท 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งท่ัวไปหรือเลือกตั้งซอม 
   ผูบริหารหรือสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 
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   -คาใชจายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ ประกวด การแขงขัน จํานวน  100,000  บาท 
 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงาน เชน วันปยมหาราช     
    วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันเด็กแหงชาติ ฯลฯ    
 

 -คาใชจายในการฝกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะผูบริหาร  
  สมาชิกสภาฯ ผูนําทองถ่ิน กลุมองคกรตางๆ พนักงานสวนตําบล 
  และพนักงานจาง            จํานวน  150,000  บาท 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอบรมสัมมนาตามโครงการ การปองกัน 
  การทุจริตในวงราชการ ขององคการบริหารสวนตําบล 
 

 -คาใชจายในการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพใหแกผูบริหาร   
  สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง        จํานวน   15,000   บาท 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม คุณธรรมจริยธรรม 
  ใหแกผูบริหารสมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง   
                                                      

  -คาใชจายในการเดินทางไปราชการ             จํานวน   40,000  บาท 
   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน  
   สวนตําบล  พนักงานจาง  ผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และ 
   สมาชิก อปพร. เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
   คาลงทะเบียนตางๆ     
  

  -คาของรางวัลหรือเงินรางวัล       จํานวน    5,000  บาท 
   เพ่ือจายเปนคาของรางวัลหรือเงินรางวัลในกรณีจัดงานตางๆ 
  

  -คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา        จํานวน   5,000  บาท 
 เพ่ือจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และ  
 พวงมาลา เพ่ือใชในงานตางๆ  
 

 -คาใชจายในการจัดเวทีประชาคมหมูบานและตําบล     จํานวน     10,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการประชุมประชาคมหมูบานและตําบล 
   เพ่ือจัดทําแผนชุมชนและแผนพัฒนา อบต.                                           

  

  -คาใชจายในการปลูกและบํารุงรักษาปาไมหรือปลูกตนไม  
   ตามสถานท่ีสาธารณประโยชน                จํานวน  5,000  บาท 
 เพ่ือจายเปนคาตนไม  คาปายประชาสัมพันธ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม  
 และคาใชจายอ่ืนๆในการปลูกและบํารุงรักษาตนไม                                             
   

 -คาใชจายในการทําความสะอาด สถานท่ีตางๆภายในตําบล  จํานวน  10,000  บาท 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ Big Cleaning Day 
 

 -คาใชจายในการจัดกิจกรรมการพัฒนาสตรี ครอบครัว 
               และกลุมอาชีพ จํานวน  20,000  บาท  
 เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการพัฒนาสตรี ครอบครัว  
  และกลุมอาชีพ ใหกับสตรี,เยาวชน,ผูสูงอายุ,คนพิการและผูดอย  
 โอกาสทางสังคม  
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 (4)  คาบํารุงรักษาและซอมแซม (รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษา 
  เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)       รวม  20,000 บาท 
      - คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ   จํานวน  20,000  บาท 
  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพ่ือใหสามารถ  
  ใชงานไดตามปกติ เชน คาซอมแซม  คาบํารุงรักษาครุภัณฑตางๆ เปนตน 
                                   

คาวัสดุ (533000)    รวม  250,000 บาท 
 (1) วัสดุสํานักงาน จํานวน  100,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เครื่องใชตางๆ ท่ีจําเปนตองใชใน 
  สํานักงานปลัด อบต. เชน โตะ เกาอ้ี ตู กระดาษ ฯลฯ 
 

(2) วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน   10,000   บาท 
     เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ฟวส สายไฟฟา หลอด 
    ไฟฟา ฯลฯ  

 

 ( 3) วัสดุงานบานงานครัว           จํานวน  20,000   บาท 
 เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชนไมกวาด ถวยชาม แกวน้ําฯลฯ    
 

 ( 4) วัสดุยานพาหนะและขนสง          จํานวน   15,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก  

ยางใน ฯลฯ 
 

 ( 5) วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น                  จํานวน  80,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามันเบนซิน น้ํามันดีเซล  

  น้ํามันเครื่อง เปนตน 
  

 ( 6) วัสดุโฆษณาและเผยแพร          จํานวน   5,000    บาท 
   เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน เมมโมรี่การด แถบบันทึก  
   เสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดํา แผนซีดี ฯลฯ 
 

 ( 7) วัสดุคอมพิวเตอร   จํานวน   20,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล 

  ตลับผงหมึก สายเคเบิล ฯลฯ 
                                                       

  คาสาธารณูปโภค (534000)            รวม  305,000  บาท 
   (1) คาไฟฟา       จํานวน  240,000   บาท 
  เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีทําการอบต.,ศพด.อบต.,ศูนย อปพร.และไฟฟา 

 สาธารณะภายในเขต อบต. 
 

   (2) คาบริการโทรศัพท จํานวน    20,000  บาท 
  เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทพ้ืนฐานท่ีใชในการติดตอราชการ 
  

 (3) คาบริการไปรษณีย จํานวน    5,000   บาท    
  เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาซ้ือดวงตรา 

 ไปรษณียากร  ฯลฯ   
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(4)  คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม        จํานวน  40,000   บาท 
 เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใช ระบบอินเตอรเน็ต คาธรรมเนียม 

ในการใชบริการ  คาเชาพ้ืนท่ีเซฟเวอรหรือโดเมนเนมรายปเวปไซด 
ของอบต. 
              

3. งบลงทุน (540000)             ร วม   280,000   บาท 
    คาครุภัณฑ (541000) รวม  280,000   บาท 

(1) คาครุภัณฑสํานักงาน    รวม   50,000   บาท  

- คาโตะทํางาน  จํานวน   10,000    บาท 
 เพ่ือจายเปนคาโตะทํางาน ระดับ 3 พรอมเกาอ้ี จํานวน 2 ชุดๆละ 
 5,000  บาท 

 

- คาตูเก็บหนังสือ  จํานวน   10,000    บาท  
 เพ่ือจายเปนคาตูเก็บหนังสือชนิดไมอัด ขนาดกวาง 120 ซม. สูง 203 
 ซม. บานกระจก 3 ชอง จํานวน 1 ตู  และตูขนาดกวาง 120 ซม. สูง 
 190 ซม. บานกระจก 2 ชอง จํานวน 1 ตู 
 

- คาโตะชุดรับรองแขก  จํานวน   30,000   บาท  
 เพ่ือจายเปนคาโตะชุดรับรองแขกชนิดไมและมีเบาะรองนั่ง พรอมโตะ  
 กลาง 1 ตัว จํานวน 1 ชุด  และโตะชุดโซฟาชนิดเบาะหนัง พรอมโตะ 
 กลาง 1 ตัว จํานวน 1 ชุด 
 

(2) คาครุภัณฑงานบานงานครัว     รวม   200,000  บาท  
- คาผามานพรอมอุปกรณ  จํานวน   200,000  บาท  
 เพ่ือจายเปนคาผามานพรอมอุปกรณ  ในสํานักงาน อบต. 

    

 ( 3) คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ (รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษา 
 โครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญ ซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุงตามปกติ 
     หรือคาซอมกลาง)            รวม   30,000   บาท 
       เพ่ือจายเปนคาใชจายดังนี้ 

-รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุง 
           ครุภัณฑท่ีวงเงินเกินกวา 5,000 บาท   จํานวน  10,000   บาท 
  

 -รายจายเพ่ือซอมแซม บํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญ   จํานวน  20,000   บาท 
              

4. งบเงินอุดหนุน (560000)             รวม  10,000   บาท 
เงินอุดหนุน  (561000)             รวม  10,000   บาท 

 (1)  เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน              จํานวน  10,000   บาท 
 - อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลถํ้ารงค        จํานวน  10,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนิน การตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ 

   ศูนยขอมูลขาวสารการจัดซ้ือจัดจาง องคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับ 
   อําเภอบานลาด  ประจําปงบประมาณ 2557 
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งานบริหารงานคลัง (00113)    รวม  1,396,860   บาท 
 

1. งบบุคลากร (520000) รวม     990,360   บาท 
  เงินเดือน(ฝายประจํา) รวม     990,360   บาท 

  (1) เงินเดือนพนักงาน                จํานวน     714,240   บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  เงินปรับปรุงเงินเดือน 

 พนักงานสวนตําบล ตําแหนงหัวหนาสวนการคลัง,นักวิชาการเงินและ 
 บัญชี,นักวิชาการพัสดุ,เจาหนาท่ีจัดเก็บรายได,เจาหนาท่ีธุรการ ฯลฯ  

   

  (2) เงินเพ่ิมตางๆของพนักงาน จํานวน    234,120   บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆใหแกพนักงานสวนตําบล เชน เงิน เพ่ิมคา 
           ครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ  เปนตน 
 

(3)  เงินประจําตําแหนง      จํานวน     42,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงใหแก หัวหนาสวนการคลัง 

 (นักบริหารงานการคลัง) 
 

2. งบดําเนินงาน (530000)   รวม    375,000   บาท 
 คาตอบแทน  (531000)         รวม    150,000   บาท 

 (1)  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง  
           สวนทองถ่ิน       จํานวน    60,000   บาท 
  เพ่ือจายเปน เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงาน 

 สวนตําบลเปนกรณีพิเศษ  
 

     (2)  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ            จํานวน    10,000    บาท 
 เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก  

พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลา 
ราชการ เชน กรณีจัดการเลือกตั้ง ฯลฯ 
 

(3)  คาเชาบาน       จํานวน     20,000   บาท 
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบล 

 

(4)  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     จํานวน    10,000    บาท 
 เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล และ  
 บุคคลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  
 

 ( 5)  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล      จํานวน    50,000   บาท 
           เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวนตําบล 
 และบุคคลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  

     

 คาใชสอย (532000)        รวม   1 80,000   บาท 
  (1) รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ                 รวม     50,000   บาท 
 -คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ            จํานวน     50,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ในการฝก  
           อบรมของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง  
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   (2) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
            หมวดอ่ืนๆ           รวม   120,000  บาท  
             -คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                                           จํานวน    20,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน 
 สวนตําบลและพนักงานจาง  เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ  
 คาเชาท่ีพัก  คาลงทะเบียนตางๆ   
                                            

                    -คาใชจายในการจัดทําและพัฒนาระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียน 
   ทรัพยสิน     จํานวน   100,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคา ใชจายในการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

 

  (3) คาบํารุงรักษาและซอมแซม(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษา 
   เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)    รวม   10,000   บาท 
   - คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ      จํานวน   10,000   บาท 
    เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพ่ือใหสามารถ  
    ใชงานไดตามปกติ เชน คาซอมแซม คาบํารุงรักษาครุภัณฑตางๆ เปนตน 
  

  คาวัสดุ (533000)            รวม   35,000   บาท 
   (1)  วัสดุสํานักงาน         จํานวน   15,000    บาท 

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เครื่องใชตางๆ ท่ีจําเปนตองใช  
ในสวนการคลัง เชน โตะ เกาอ้ี ตู กระดาษ ฯลฯ   

 

   (2)  วัสดุคอมพิวเตอร   จํานวน   20,000   บาท 
 เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน อุปกรณบันทึกขอมูล 

ตลับผงหมึก สายเคเบิล ฯลฯ 
 

คาสาธารณูปโภค (534000)           รวม   10,000  บาท 

(1) คาบริการไปรษณีย               จํานวน   10,000   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาซ้ือดวงตรา  

  ไปรษณียากร ฯลฯ 
   

3. งบลงทุน (540000)            รวม     31,500  บาท 
  คาครุภัณฑ (541000)              รวม     31,500  บาท 

(1) คาครุภัณฑสํานักงาน           รวม     31,500  บาท 
     - คาตูเก็บเอกสาร          จํานวน     16,500  บาท  
       เพ่ือจายเปนคาตูเก็บเอกสารชนิดตูเหล็ก(มอก.)  จํานวน 3 ตูๆละ 
       5,500  บาท  
 

     - คาโตะทํางาน จํานวน   15,000   บาท 
       เพ่ือจายเปนคาโตะทํางาน ระดับ 3 พรอมเกาอ้ี จํานวน 3 ชุดๆละ 
       5,000 บาท  
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                               แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  รวม     125,000  บาท 
 

1 งบดําเนินงาน (530000)          รวม     70,000  บาท 
คาใชสอย (532000)          รวม     50,000  บาท 

           (1) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 
                หมวดอ่ืนๆ           รวม     50,000  บาท 
       -คาใชจายในการฝกอบรม      จํานวน     50,000  บาท  

       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมสมาชิก อปพร.หรือฝก 
                ทบทวนสมาชิก อปพร.  
 

 คาวัสดุ (533000)           รวม   20,000   บาท 
  (1)  คาวัสดุอ่ืนๆ         จํานวน   20,000    บาท 
       เพ่ือจายเปนคาวัสดุในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
                เชน ไฟฉาย กระบองไฟ ถุงมือ ฯลฯ 

 

2. งบลงทุน (540000)            รวม     55,000   บาท 
  คาครุภัณฑ (541000)              รวม     55,000   บาท 

(1) คาครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ           รวม     55,000   บาท 
     - คาเครื่องรับสงวิทยุพรอมอุปกรณ    จํานวน     55,000   บาท  
       เพ่ือจายเปนคาเครื่องรับสงวิทยุ (แมขาย) ขนาดกําลังสง  
       ไมนอยกวา 10 วัตต พรอมอุปกรณ  ตัวเครื่อง 
       เพาเวอรซัพพลาย ไมโครโฟน ฯลฯ   
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    แผนงานการศึกษา (00210) 
 

งานบริหารท่ัวไป เกี่ยวกับการศึกษา (00211)       รวม   3,310,600  บาท 
 

1. งบบุคลากร (520000)         รวม     801,500   บาท 
 เงินเดือน(ฝายประจํา) (522000)        รวม     801,500   บาท 

  (1) เงินเดือนพนักงาน        จํานวน     360,620   บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  เงินปรับปรุงเงินเดือน 

 พนักงานสวนตําบล ตําแหนงนักวิชาการศึกษา,ครูผูดูแลเด็ก ฯลฯ  
   

  (2) เงินเพ่ิมตางๆของพนักงาน      จํานวน      74,880   บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานสวนตําบล เชน เงิน เพ่ิมคา 

 ครองชีพชั่วคราว เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ  เปนตน 
 

(3)  เงินประจําตําแหนง      จํานวน    42,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงใหแก หัวหนาสวนการศึกษา 
          ศาสนา และวัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษา) 

 

      (4) คาตอบแทนพนักงานจาง       จํานวน    278,640   บาท 
   เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง เงินปรับปรุงคาตอบแทน 
           พนักงานจาง ตําแหนงผูชวยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 

  

      (5) เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง จํานวน     45,360    บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานจาง เชน เงิน เพ่ิมคาครองชีพ 

 ชั่วคราว เปนตน 
         

2. งบดําเนินงาน(530000)         รวม   1,429,700  บาท 
 คาตอบแทน (531000)           รวม        97,000  บาท 

        (1) คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง 
             สวนทองถ่ิน        จํานวน       77,000  บาท 
   เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงาน 

    สวนตําบลและพนักงานจางเปนกรณีพิเศษ   
 

    ( 2)  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   จํานวน         5,000   บาท 
    เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก  

   พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลา 
   ราชการ เชน กรณีจัดการเลือกตั้ง ฯลฯ  

        

        (3)  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  จํานวน        5,000   บาท 
     เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบล  

    และบุคคลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  

 

    (4)  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  จํานวน      10,000   บาท 
             เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวน 

       ตําบลและบุคคลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  
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คาใชสอย (532000)            รวม  101,000   บาท 
   (1)  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ                     รวม    40,000   บาท 
              -คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ                 จํานวน    40,000   บาท 

 เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ในการ 
    ฝกอบรมของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง 
   

   (2) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะราย 
   จายหมวดอ่ืนๆ          รวม    56,000   บาท 

-คาใชจายในการฝกอบรมใหกับเด็กและเยาวชนในตําบล   จํานวน    30,000    บาท 
    เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเพ่ิมศักยภาพการ 
    สื่อสารใหกับเด็กและเยาวชนในตําบล เพ่ือกาวสูประชาคมอาเซ่ียน 
 

   -คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                จํานวน     1 5,000   บาท 
 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน 

   สวนตําบลและพนักงานจาง เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ  
  คาเชาท่ีพัก  คาลงทะเบียนตางๆ    

 

-คาใชจายในการสงเด็กเล็กเขารวมกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็ก 
 ปฐมวัย         จํานวน      5,000    บาท 

                  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
                           

 -โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา                   จํานวน      6,000    บาท 
             เพ่ือจายเปนคาใชจายในการพัฒนาผูดูแลเด็ก ของศพด.ของอบต.     

 

 (3) คาบํารุงรักษาและซอมแซม(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษา 
    เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  รวม     5,000   บาท 
   - คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ   จํานวน      5,000   บาท 
    เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพ่ือใหสามารถ  
    ใชงานไดตามปกติ เชน คาซอมแซม คาบํารุงรักษาครุภัณฑตางๆ เปนตน 
          

คาวัสดุ (533000)                   รวม   1,231,700  บาท 
         (1) วัสดุสํานักงาน                จํานวน        44,000   บาท 

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เครื่องใชตางๆ ท่ีจําเปนตอง 
   ใชในสวนการศึกษาฯ เชน โตะ เกาอ้ี ตู กระดาษ ฯลฯ  
 

  (2) วัสดุงานบานงานครัว       จํานวน     10,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมกวาด น้ํายาถูพ้ืน 
  น้ํายาลางหองน้ํา ฯลฯ 

  

 (3)  คาอาหารเสริม(นม)                จํานวน    620,200   บาท 
  เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม(นม)สําหรับเด็กระดับกอนวัยเรียน  
  จนถึงระดับประถมศึกษาปท่ี 6  
 

 (4)  คาอาหารกลางวัน 
              เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กเล็กของ ศพด.ของอบต.  จํานวน   420,000   บาท         

       ( ม้ือละ 20 บาท / คน ) 
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 (5)  คาวัสดุคอมพิวเตอร     จํานวน     10,000   บาท 
              เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล 

ตลับผงหมึก สายเคเบิล ฯลฯ         
 

 (6)  วัสดุการศึกษา        จํานวน   127,500  บาท 
               เพ่ือจายเปนคาวัสดุการศึกษา เชน แบบเรียน อุปกรณสงเสริมการ 
               เรียนรูสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ   
                

3. งบลงทุน (540000)             รวม   38,650   บาท 
          คาครุภัณฑ (541000)            รวม   38,650   บาท 

 (1) คาครุภัณฑสํานักงาน    รวม   22,000   บาท  
     - คาตูเก็บเอกสาร       จํานวน   22,000   บาท  
     เพ่ือจายเปนคาตูเก็บเอกสารชนิดตูเหล็ก(มอก.)  จํานวน 4 ตูๆละ 
       5,500  บาท  
  

 (2) คาครุภัณฑงานบานงานครัว    รวม    16,650   บาท  
     - คาชุดไสกรองน้ํา จํานวน    10,000   บาท  
     เพ่ือจายเปนคาชุดไสกรองน้ํา จํานวน 1 ชุด (ของศพด.บานแค) 
 

     - คาชุดไสกรองคารบอนกัมมันตและหลอดอุลตราไวโอเล็ท+ 
      ชุดไสกรองหยาบพรีฟวเตอร จํานวน 1 ชุด(ของศพด.บานซอง)     จํานวน       6,650   บาท 

   

4.งบเงินอุดหนุน  (560000)          รวม  1,040,000  บาท 
 เงินอุดหนุน (561000)          รวม  1,040,000  บาท 
 (1) เงินอุดหนุนสวนราชการ           จํานวน   1,040,000  บาท 
   เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโรงเรียนบานซอง และโรงเรียน  
            วัดชอมวง  สําหรับคาอาหารกลางวันสําหรับเด็กอนุบาล 
            จนถึงประถมศึกษาปท่ี 6  (ม้ือละ 20 บาท/ คน) 
 

5. งบรายจายอ่ืน  (550000) รวม         750   บาท             
 รายจายอ่ืน (551000)                 รวม         750   บาท    

  - คาพาหนะ           จํานวน        750    บาท 
    เพ่ือจายเปนคาพาหนะนําเด็ก ศพด.ไปสงสถานพยาบาล 
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แผนงานสาธารณสุข (00220) 

 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)    รวม       170,000   บาท 
  

1.งบดําเนินงาน (530000)        รวม        90,000   บาท 
คาใชสอย (532000)        รวม        20,000   บาท 

      (1) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะราย 
     จายหมวดอ่ืนๆ        รวม        20,000   บาท 
      -คาใชจายในการอบรมสัมมนาใหความรูแกเยาวชน          จํานวน         20,000   บาท 
       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอบรมใหความรูแกเยาวชนเรื่อง 
       โรคเอดส และโรคติดตอรายแรง 

  

คาวัสดุ (533000)        รวม       70,000   บาท                     
(1) คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย     จํานวน       70,000   บาท 

     เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน น้ํายาเคมี  
    ทรายอะเบท และวัคซีนโรคพิษสุนัขบา ฯลฯ 

 

2.งบเงินอุดหนุน (560000)  รวม      80,000    บาท 
 เงินอุดหนุน (561000)       รวม      80,000    บาท 
 (1) เงินอุดหนุนเอกชน             จํานวน       80,000    บาท 
     เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน อสม.ระดับหมูบานสําหรับสนับสนุนการ  
             พัฒนางานสาธารณสุข โดยจัดสรรเปนคาดําเนินงานของ อสม.ใน 
              เขตหมูบานๆละ 10,000  บาท 
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แผนงานสังคมสงเคราะห (00230) 
 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห  (00232) 
 

1.งบดําเนินงาน (530000)        รวม     129,000    บาท 
       คาใชสอย  (532000)                  รวม     129,000    บาท 
 (1)  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
                หมวดอ่ืนๆ      รวม     129,000    บาท 

     - คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ       จํานวน       24,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนคาอาหารและเครื่องดื่มใหกับผูสูงอายุ  
       ในวันตรวจสุขภาพประจําเดือน 
 

    - คาใชจายในการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ   จํานวน       20,000    บาท 
      เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการหวงใยใสใจสุขภาพผูสูงอายุ 
      ภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองกระเจ็ด 
   

    - คาใชจายในการพัฒนาและสงเสริมสุขภาพแมและเด็กแรกเกิด  จํานวน       20,000    บาท 
      เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการพัฒนาและสงเสริมสุขภาพ 
      แมและเด็กแรกเกิดภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนอง 
      กระเจ็ด 
 

  - คาใชจายในการสงเคราะหผูดอยโอกาสทางสังคม   จํานวน      40,000    บาท 
     เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการมอบเครื่องอุปโภคบริโภคและ 
   สิ่งของท่ีจําเปนตอการดํารงชีพใหกับผูดอยโอกาสทางสังคม  

 

- คาใชจายในการสงเคราะหนักเรียนท่ียากจน จํานวน     25,000    บาท 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการมอบเครื่องแบบนักเรียน 

   และวัสดุการศึกษาท่ีจําเปนใหกับนักเรียนท่ียากจน  
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      แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)     รวม   4,698,130  บาท      

 

1. งบบุคลากร ( 520000)   รวม     572,340   บาท 
เงินเดือน(ฝายประจํา) (522000)   รวม     572,340   บาท 

   (1) เงินเดือนพนักงาน                 จํานวน     457,080    บาท 
     เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  เงินปรับปรุงเงินเดือน 

    พนักงานสวนตําบล ตําแหนงหัวหนาสวนโยธา,นายชางโยธา ฯลฯ  
  

   (2) เงินเพ่ิมตางๆของพนักงาน      จํานวน      73,260   บาท 
     เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ใหแกพนักงานสวนตําบล เชน เงิน เพ่ิม 
              คาครองชีพชั่วคราว  เงินเพ่ิมตามคุณวุฒิ  เปนตน 
 

  (3) เงินประจําตําแหนง      จํานวน     42,000   บาท 
     เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงใหแกหัวหนาสวนโยธา 
     (นักบริหารงานชาง) 
    

2. งบดําเนินงาน (530000)     รวม     126,090   บาท 
คาตอบแทน  (531000)                                                     รวม       58,090   บาท 

          (1) คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง 
               สวนทองถ่ิน       จํานวน     38,090   บาท 
     เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงาน 

    สวนตําบลเปนกรณีพิเศษ   
 

    ( 2) คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ           จํานวน         5,000    บาท 
      เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก  
                พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลา 
                ราชการ เชน กรณีจัดการเลือกตั้ง ฯลฯ 
 

    ( 3) เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล             จํานวน       15,000    บาท 
                เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลสําหรับพนักงานสวน 
                ตําบลและบุคคลท่ีมีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ  
 

คาใชสอย (532000)        รวม       30,000    บาท 
  (1) รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ      รวม       15,000    บาท 
  - คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ          จํานวน       15,000     บาท 
 เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนในการฝกอบรม  
                  ของพนักงานสวนตําบล เปนตน 

    

  (2) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ 
      รายจายหมวดอ่ืนๆ                                                   รวม       10,000   บาท
      - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                               จํานวน       10,000    บาท 
       เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน  
                   สวนตําบล เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก  
       คาลงทะเบียนตางๆ     
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           (3)  คาบํารุงรักษาและซอมแซม(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษา 
   เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)   รวม   5,000    บาท 
      - คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  จํานวน   5,000    บาท 
   เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพ่ือใหสามารถ  
   ใชงานไดตามปกติ เชน คาซอมแซม คาบํารุงรักษาครุภัณฑตางๆ 
       เปนตน 
 

        คาวัสดุ (533000)                                                               รวม    38,000   บาท 
   (1) วัสดุสํานักงาน        จํานวน       8,000   บาท 

       เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เครื่องใชตางๆ ท่ีจําเปนตองใช 
       ในสวนโยธา เชน โตะ เกาอ้ี ตู กระดาษ ฯลฯ  
 

  (2) วัสดุกอสราง        จํานวน     20,000   บาท   
      เพ่ือจายเปนคาวัสดุในการกอสราง  เชน ทอ ปูนซีเมนต  
      ยางแอสฟลสติก (ยางมะตอยสําเร็จรูป) ตลับเมตร ฯลฯ   
     

    (3) วัสดุคอมพิวเตอร        จํานวน     10,000   บาท 
     เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล 

        ตลับผงหมึก สายเคเบิล ฯลฯ       
 

3. งบลงทุน (540000)            รวม  3,999,700 บาท 
 คาครุภัณฑ (541000)              รวม      37,000  บาท 

(1) คาครุภัณฑสํานักงาน          รวม      10,000  บาท 
     - คาตูเก็บหนังสือ จํานวน      10,000  บาท  
      เพ่ือจายเปนคาตูเก็บหนังสือชนิดไมอัด ขนาดกวาง 120 ซม. สูง 203 
      ซม. บานกระจก 3 ชอง จํานวน 1 ตู  และตูขนาดกวาง 120 ซม. สูง 
      190 ซม. บานกระจก 2 ชอง จํานวน 1 ตู 
 

(2)  คาครุภัณฑคอมพิวเตอร     รวม     27,000  บาท 
     - คาเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค จํานวน     27,000  บาท 
      เพ่ือจายเปนคาเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับงานประมวลผล 
      ท่ีมีหนวยความจําหลัก (RAM) ไมนอยกวา 4 GB, หนวยจัดเก็บ 
      ขอมูล (Hard disk) ไมนอยกวา 750 GB จํานวน 1 เครื่อง 

 

   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง (542000)          รวม  3,962,700 บาท 
 (1)  คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค          รวม  3,863,000 บาท 
  - โครงการกอสรางโรงจอดรถท่ีทําการ อบต.หนองกระเจ็ด(แหงใหม) จํานวน  632,000  บาท 
   เพ่ือจายเปนคากอสรางโรงจอดรถท่ีทําการ อบต.หนองกระเจ็ด  
              (แหงใหม) หมูท่ี 6 ขนาดกวาง 5.50 ม. ยาว 30 ม.  สูง 2.75 ม.  
   รายละเอียดตามรูปแบบท่ี อบต.กําหนด 
                   
 - โครงการกอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 3      จํานวน   99,500  บาท 
   เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 3  
   (ซอยบานนายแทน) ขนาดกวาง 3.00 ม. ยาว 70 ม. หนา 0.15 ม.  
   หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 210 ตร.ม.  
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       - โครงการกอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 5      จํานวน  628,000  บาท  
   เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 5  
   (ซอย 2) ขนาดกวาง 4.00 ม. ยาว 300 ม.  หนา 0.15 ม. 
   หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 1,200 ตร.ม.                                                           
    

 - โครงการกอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 6      จํานวน  450,500  บาท  
   เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 6  
   (จากบานนายบุญสง-ศาลเจา) ขนาดกวาง 5.00 ม. ยาว 197 ม.   
   หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา  
   985 ตร.ม.     
 

 - โครงการกอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 7      จํานวน  665,500  บาท  
   เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 7  
   (จากบานนางแจว-ทางรถไฟ) ขนาดกวาง 4.00 ม. ยาว 322 ม.   
   หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 
                 1,288 ตร.ม.   
                                                                                              

 - โครงการกอสรางคูสงน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 1   จํานวน  283,000 บาท  
  เพ่ือจายเปนคากอสรางคูสงน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 1   
                (จากหวยหัวครั้ง – นานางสาวนอย นาคเนียม) ขนาดกวาง 0.60 ม.  
  ยาว 145 ม.  ลึก 0.70 ม. หนา 0.10 ม. พรอมวางทอระบายน้ํา  
  Ø 0.60 ม. จํานวน 18 ทอน    
 

 - โครงการกอสรางคูสงน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 2   จํานวน  435,000 บาท  
  เพ่ือจายเปนคากอสรางคูสงน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 2   
                (จากคลองชลประทาน – บานนายชุมพล) ขนาดกวาง 0.70 ม.  
  ยาว 236 ม.  ลึก 0.80 ม. หนา 0.10 ม. 
  

 -โครงการขยายเขตประปาหมูบาน หมูท่ี 4 จํานวน  37,000  บาท 
  เพ่ือจายเปนคาขยายเขตประปาหมูบาน หมูท่ี 4   
  โดยขุดวางทอสงน้ําประปา  ขนาด Ø 2” ระยะทาง 350 เมตร 
 

 - โครงการกอสรางคูสงน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 8   จํานวน  241,000 บาท 
  เพ่ือจายเปนคากอสรางคูสงน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 8   
                (จากบานนายถนอม – บานนายณรงค) ขนาดกวาง 0.50 ม.  
  ยาว 153 ม.  ลึก 0.60 ม. หนา 0.10 ม. 
 

 - โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแค   จํานวน  53,000 บาท  
  เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแค   
                 โดยติดตั้งระบบตัดไฟฟาอัตโนมัติ ระบบระบายน้ําท้ิง ปรับปรุงพ้ืน  
  ผนัง และระบบระบายอากาศ รายละเอียดตามรูปแบบท่ี อบต.  
                 กําหนด   
 
 
 



 
  -52-   
 

 - โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซอง   จํานวน  54,000 บาท  
  เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซอง   
                 โดยติดตั้งระบบตัดไฟฟาอัตโนมัติ และมุงลวดกันแมลง 
  รายละเอียดตามรูปแบบท่ี อบต.กําหนด                                                              
 

  - โครงการกอสรางรั้วศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซอง   จํานวน  284,500 บาท  
  เพ่ือจายเปนคากอสรางรั้วศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซอง   
  ขนาดยาว 50 ม.  สูง 1.80 ม. และวางทอระบายน้ําขนาด  
  Ø 0.60 ม. จํานวน 45 ทอน พรอมบอพักน้ํา 
  รายละเอียดตามรูปแบบท่ี อบต.กําหนด  
 

          (2)  คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง       จํานวน  99,700 บาท  
                -คาซอมแซมถนนหินคลุก ถนนลูกรัง ถนนคสล.                  จํานวน  99,700  บาท 
                 เพ่ือจายเปนคาซอมแซมถนนหินคลุก ถนนลูกรัง ถนนคสล. 
             ท่ีชํารุดเสียหาย ภายในตําบล   
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                                      แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) 
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการสรางความเขมแข็งของชุมชน (00251) รวม   60,000     บาท 
 

1.งบดําเนินงาน (530000)      รวม    30,000    บาท 
คาใชสอย (532000) รวม    30,000    บาท 

 (1) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ 
     รายจายหมวดอ่ืนๆ                                                    รวม     30,000   บาท 

        - คาใชจายในการอบรมและสัมมนา             จํานวน    30,000    บาท 
      เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอบรมและสัมมนาใหความรู 
               แกเยาวชนเรื่องยาเสพติด 
 

2.งบเงินอุดหนุน  (560000)      รวม      30,000     บาท 
 เงินอุดหนุน (561000)               รวม      30,000     บาท 
           - เงินอุดหนุนสวนราชการ             จํานวน      30,000     บาท 
   เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการพลังแผนดินเอาชนะ 

  ยาเสพติดอําเภอบานลาดในการดําเนินโครงการเสริมสราง 
  ความเขมแข็งหมูบานในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  ศพส.อ.บานลาด จ.เพชรบุรี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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         แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 
 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262)     รวม 1 20,000   บาท 
 

1.งบดําเนินงาน (530000)      รวม 100,000   บาท 
คาใชสอย  (532000)      รวม  80,000    บาท 

     (1) รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ 
รายจายหมวดอ่ืนๆ                                                         รวม      80,000    บาท 
-คาใชจายในการแขงขันกีฬาประชาชนภายในตําบล จํานวน      50,000    บาท  
 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาตานภัยยาเสพติด 
 ภายในตําบล 
 

-คาใชจายในการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬารวมพลคนทอง 
 ถ่ินอําเภอบานลาด ครั้งท่ี 13 ประจําป 2557          จํานวน       30,000   บาท  
เพ่ือจายเปนคาชุดกีฬา คาเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา ฯลฯ   

  

คาวัสดุ (533000)       รวม    20,000   บาท 
  (1) วัสดุกีฬา             จํานวน    20,000    บาท 
 เพ่ือจายเปนคาวัสดุกีฬา  เชน  ลูกฟุตบอล  ตระกรอ เปตอง  

ลูกวอลเลยบอล ฯลฯ   
 

2.งบเงินอุดหนุน  (560000)      รวม    20,000   บาท 
เงินอุดหนุน (561000)      รวม    20,000   บาท 

       (1)  เงินอุดหนุนสวนราชการ             จํานวน    20,000    บาท  

   -อุดหนุนโรงเรียนบานซอง                จํานวน        20,000   บาท 
 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาเยาวชน 
 ตานภัยยาเสพติด 
 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น  (00263)     รวม    20,000   บาท 
 

1.งบดําเนินงาน (530000)      รวม    20,000   บาท 
คาใชสอย (532000) 
(1) รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    รวม    20,000   บาท 

  -คาใชจายในพิธีทางศาสนาและประเพณีตางๆ          จํานวน        20,000    บาท 
           เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงานตางๆ เชน งานเทศกาล 
           เขาพรรษา  งานประเพณีสงกรานต  ฯลฯ  
 

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว (00264)   รวม    40,000    บาท 
 

1.งบเงินอุดหนุน  (560000)      รวม   40,000    บาท 
 เงินอุดหนุน (561000)      รวม   40,000    บาท 
 (1) เงินอุดหนุนสวนราชการ                      จํานวน       40,000    บาท 
       เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนท่ีทําการอําเภอบานลาดในการจัดงาน  
             พระนครคีรี  และการแขงขันวัวเทียมเกวียน 
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                                             แผนงานงบกลาง (00410) 

 

งบกลาง (00411)       รวม   507,350   บาท 
 

 งบกลาง (510000)       รวม   388,300   บาท 
 (1)  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                จํานวน        60,000   บาท 
  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสําหรับพนักงานจาง 
 

(2)  เบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส    จํานวน    48,000    บาท  
 เพ่ือจายเปนเงินสงเคราะหคาเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส 
 จํานวน 8 คน 

 

(3)  สํารองจาย   จํานวน    100,000    บาท  
  เพ่ือใชจายกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือบรรเทาปญหา 

      ความเดือดรอนของประชาชน    
 

(4)  รายจายตามขอผูกพัน   จํานวน    180,300    บาท 
      - เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)  
        ตําบลหนองกระเจ็ด    จํานวน     30, 300    บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)  
  ตําบลหนองกระเจ็ด (จํานวนประชากรท้ังสิ้น 2,522 คน)  
 

      - เงินทุนการศึกษา จํานวน    150,000    บาท 
       เพ่ือจายเปนคาใชจายตามขอผูกพันตางๆ ของอบต. เชน เงินทุน 
       การศึกษาสําหรับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง ผูบริหาร และ 
       สมาชิกสภา อบต. เปนตน 
 

บําเหน็จ/บํานาญ     รวม   119,050   บาท 

     (1)  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน(กบท.)      จํานวน   119,050    บาท 
 เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน  
          ทองถ่ิน (กบท.) (1%ของประมาณการรายรับ  ไมรวมเงินอุดหนุน) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


